‘;Da\w@,

COMUNE DI LENOLA

Provincia di Latina

Medaglia doro al Merito Civile

SERVIZI: TRIBUTI E PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 61 DEL 23.12.2021

Oggetto: APPLICAZIONE CCNL DEL 17.12.2020 DELL’AREA DELLE FUNZIONI LOCALL
SEGRETARI COMUNALT E PROVINCIALI TRIENNIO 2016-2018. LIQUIDAZIONE DEGLI

EMOLUMENTI ARRETRATI DAL 01.01.2016 AL 28.02.2021.

[ Sy —r

Visto di compatibilita finanziaria, ai sensi dell’art. 9, ¢.1 lett.a) punio 2, D.L. 78/2009, convertito

con Legge n. 109/2009.

Per 1l Segretario Comunale
Responsabile del Servizio
Lenola, 23.12.2021 (Dott.ssa Maria Pia FIORE)

Visto per la Regolarita’ Contabile attestante la copertura finanziaria art. 153 d.1lgs 267 del
18.08.2000
1l Responsabile dei Servizi
Finanziari ¢ di Ragioneria
fto (Dott.ssa Assunta Rosato)
Lenola, 23.12.2021

1l presente atto ¢ stato pubblicato all'Albo Pretorio on-line del Comune in data K
(Registro n. 266 )

71 Messo Comunale
Addetto alla Pubblicazione
f.to(Immacolata FASOLO}

Per copia conforme all’originale

. Per

Lenola, 23.12.2021




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che il Consiglio Cémunale con deliberazione n. 11 del 20/04/2021 di approvazione del
BRilancio di Previsione per gli esercizi 2021-2023;

RILEVATO che in data 17.12.2020 & stato sottoseritto il CCNL dei dirigenti delle funzioni locali e
dei Segretatio per il triennio 2016-2018;

DATO ATTO:

_che ai sensi dell’art. 2 c. 2 del citato CCNL gli effetti decorrono dal giorno successivo alla data di
stipulazione, salvo diversa prescrizione del medesimo contratto,

-1l Testo del CCNL & articolato in 111 articoli, strutturati in una sezione comune ed in tre sezioni
dedicate, rispettivamente ai dirigenti delle funzioni locali ¢ regionali; ai dirigenti amministrativi,
tecnici e professionali della Sanita ed ai Segretari comunali e provinciali;

1 nuovo trattamento economico spettante a decorrere dalla data in vigore del CCNL & il seguente,
calcolato al lordo per dodici mesi ed a cui & da aggiungere la tredicesima mensilita: segretari di
fascia B € 41.779,17, :

11 nuovo trattamento economico spettante come retribuzione di posizione & il seguente: segretari di
fascia B in Enti compresi tra 3000 e 10.000 abitanti, € 9.947,71 olire oneri;

APPLICATO in particolare per i Segretari comunali e Provinciali:
1l comma 1 dell’art. 106 il quale stabilisce che lo stpendio tabellare anno lordo, per il segretario di
fascia B comprensivo di rateo di tredicesima mensilita di cui all’art. 3 del CCNL sottoscritto il

01.03.2011 & incrementato dei seguenti importi per cui gli arretrati da corrispondere ai segretari
come trattamento economico tabellare risultano essere come specificati nella seguente tabella:

DAT. 01.01.2016 | TABELLARE TREDICESIMA | POSIZIONE CONVENZIONE
AL 28.02,2021

2016 € 271,00 € 22,64 € 0,00 € 50,49

2017 € 825,00 € 68,79 € 0,00 €223,57

2018 € 1.625,00 €135,42 €329,41 €538,21

2019 € 1.625,00 € 13542 €392,41 €53821

2020 € 1.625,00 €135,42 €392,41 € 538,21

Gennaio 2021 € 135,00 € 0,00 € 30,14 € 41,41
Febbraio 2021 € 135,00 €0,00 € 30,14 € 4141

Nel calcolo e nella corresponsione della indennita di posizione e della sua eventuale maggiorazione,
nonché degli arretrati maturati a seguito di tali voci ¢ della maggiorazione della retribuzione di
risultato, occotre tener conto della eventuale applicazione della clausola di c.d. galleggiamento.

RAVVISATA la necessita di dare attuazione aglhi istituti a contenuto economico e normativo aventi
carattere vincolante ed automatico del CCNL del 17.12.2020 relativo al personale dell’Area delle
funzioni locali: Segretari Comunali del Comune di Ienola-Vallecorsa-Terelle;

La quota complessiva verra ripartita fra i comuni facenti parte della Convenzione come di seguito

specificato:
Lenola 41,67%  €4.145,21

Vallecosa 41,67% € 4.145,21
Terelle 16,67% € 1.657,29

Ritenuto di dover applicare gli arretrati da corrispondere a favore del segretario comunale Fiore Méria
Pia in servizio presso i predetti comuni facenti parte della suddetta Convenzione;



DETERMINA

Le premesse sono parte integrante del presente atto

1.

Di prendere atto che in data 177.12.2020 & stato sottoscritto il CCNL dell’ Area delle funzioni locali
per il triennio 2016/2018 ¢ che tale contratto ha come destinatari anche i segretari comunalj ¢
provineiali;

Di dare corso all’applicazione dei miglioramenti contrattuali e dei connessi arretrati;

Di corrispondere alla dottoressa Maria Pia Fiore segretario comunale, i miglioramenti contrattuali e
gli arretrati maturati dal 01.01.2016 al 28.02.2021, dando atto che la spesa ammonta a complessivi €
9.947,71, da imputare sul capitolo 584, impegno 2412/202 1 olire oneri e irap che trovano copertura
rispettivamente sul cap. 32- imp. 2387/2021, cap. 60 imp. 2388/2021;

La presente determinazione diventa esecutiva con apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D. Lgs 267/2000;

Preso atto che dal 01 Gennaio 2021 vanno a regime i nuovi incrementi stipendiali che inglobano
PIVC (indennitd vacanza contrattuale) erogata in assenza del contatto collettivo, negli importi

indicati all’art.106 C.C.N.L. 17/12/2020 (valori annui lordi a cui aggiungere la quota di tredicesima

ntensilita).




