COMUNT DI LENOLA

Provinecia di Latina

Medagha d'oro al Merito Civile

SERVIZI: TRIBUTI E PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 54 DEL 03/12/2020

OGGETTO: LIQUIDAZIONE FERIE NON GODUTE ANNO 2019 AL DIPENDENTE LO STOCCO
ARNALDO.

Visto di compatibilita finanziaria, ai sensi dell’art. 9, ¢.1 lett.a) punto 2, D.L. 78/2009, convertito
con Legge n. 109/2009.
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Il Responsabile del Servizio

Vista Ja Delibera di C.C. N.9 del 29/02/2020 con la quale & stato approvato il Bilancio Finanziario
2020/2022;

- Premesso che il Sig. Amaldo Lo Stoceo nato a Lenola il 09/02/1956 gia dipendente di ruolo
in questo Ente a tempo indeterminato dal 1984 in qualita di agente di Polizia Locale cat.C5 ¢
stato collocato a riposo a decorrere dal 01/01/2020.

. Che in data 03/03/2020 il Sig. Arnaldo Lo Stocco ha presentato la richiesta di liquidazione
delle ferie maturate e non godute all’atio di cessazione dal servizio a causa di prolungato
periodo di malattia.

_ Visto I’art. 18 del CCNL 6/7/95 Comparto Regioni ed Autonomie Locali e gli orjentamenti
applicativi in materia che prevede all’atto della cessazione del Rapporto di lavoro, il
pagamento sostitutivo delle ferie spettanti e non godute per cause non reputabili alla volonta
del dipendente, ma riconducibile ad eventi oggettivi di carattere imprevedibili come la
malattia del dipendente;

. Visto Part. 10 del CCNL del 05/10/2001 nel quale si precisa che il compenso sostitutivo
delle ferie non fiuite & determinato, per ogni giornata, con riferimento all’anno di mancata
fruizione;

_ Visto I’art.5 comma 8§ DL del 06/07/2012 N. 95 che ha abrogato I’istituto delie liquidazioni
delle ferie non godute;

- Visto il Parere della Presidenza dl Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione
Pubblica N 40033 dell’08/10/2012 nel quale si chiarisce che, aila luce della giurisprudenza
italiana comunitaria, la preclusione alla monetizzazione non riguarda i casi in cui le ferie
non sono state godute a causa di malattia;

- Accertato che il Sig. Arnaldo Lo Stocco nel periodo compreso dal 22/07/2019  al
31/12/2019 & stato assente per malattia;

- Che in base alle risultanze d’ufficio ¢ alla normativa su richiamata all’atto della cessazione
del Rapporto di Lavero, il Sig. Lo Stocco non ha goduto di gg 32 di ferie afferenti I’anno
2019 a causa della prolungata malattia;

- Ritenuto che il compenso sostitutivo per ferie non fruite, nel rispetto defl’art. 10 comma 2
lett. ¢ del CCNL 09/05/2006 ammonta in relazione all’anno di mancata fruizione, al
complessivo importo di € 1.668,43 oltre oneri e irap.

- Visto il vigente Regolamento di Contabilita Comunale;

- Visto lo Statuto Comunale
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DETERMINA

Di riconoscere in favore del Sig. Lo Stocco Amaldo il diritto a percepire I’importo
corrispondente a n, 32 giorni di ferie afferenti I’ Anno 2019 non godute all’Atto della
cessazione del rapporto di lavoro avvenuto in data 01/01/2020,

Di impegnare la complessiva somma di € 2.255,39 di oneri e IRAP a carico dell’ente sui
capitoli come di seguito:

€ 1.668,43 imp. 1362/2019 cap.129
€ 445, 14 cap.32/2020
€ 141,82 cap.60/2020 (IRAP)

Di Liquidare in favore del Dipendente Sig. Lo Stocco Arnaldo la somma di € 1.668,43 a
titolo di compenso sostitutivo per n.32 giorni di ferie maturate e non godute.




