COMUNE DI LENOLA

(Provincia di Latina)
Medaglia d’'oro al Merito Civile

DISCIPLINARE D’INCARICO

Disciplinare per il conferimento di un incarico di Responsabile di Servizio - a titolo gratuito-
ed a tempo deeterminato, ex art. 110 co. 1 del D.Lgs. 267/2000 della durata di 12 mesi, a
soggetti in quiescenza (art. 6 D.L. 90/2014 convertito in L. n. 114/2014)

TRA
il Comune di Lenola (L.T), avente sede legate in Via Municipio n.8, cap.04025- CF 81003310596,
rappresentato dal sig. Fernando MAGNAFICO, nato a Fondi il 27.03.1964, nella sua qualita di
Sindaco pro-tempore del Comune di Lenola, che agisce in nome ¢ per conto dell’Ente medesimo

E
’arch. ZANNELLA Francesco Paolo, nato a Formia il 08/11/1952 ¢ residente a Campodimele, Via
Novellara, n. 42, cod. fisc. ZNNINC52808D708M.

PREMESSO CHE:

- con deliberazione di G.C. n. 99 del 26/07/2018, esecutiva, si & ravvisata la necessita di
avviare, con procedura d’urgenza, una selezione pubblica per I’individuazione di una
figura dirigenziale tecnica in pensione, ai sensi dell’art. 6, L. 114/2014, da assumere a titolo
gratuito con contratto a tempo determinato, ex. art. 110, ¢.1, del T.U.E.L., cui conferire
"incarico di Responsabile dell’ Area tecnica, Servizio 5° - Urbanistica, servizi tecnologici-
ecologici-cimiteriali, edilizia privata ¢ SUAP

- con determinazione n. 43 del 02/08/2018 del Segretario Comunale quale Responsabile del
Servizio Personale ¢ stato approvato ’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico de
quo;

- che entro i termini stabiliti dall’avviso ’'unica domanda pervenuta ¢ quella dell’arch.
Francesco Paolo ZANNELLA, come sopra generalizzato;

Dato atto che a seguito di esame della documentazione e del curriculum si ritiene di poter

conferire all’arch. Francesco Paolo ZANNELLA [’incarico di che trattasi;

Vista la deliberazione di G.C. n. del , esecutiva, di approvazione del presente

disciplinare;

‘Tutto quanto premesso, si conviene e si stipula quanto segue:

Art.1- Oggetto dell’incarico

II Comune di Lenola, come sopra rappresentato, affida all’arch. Francesco Paolo ZANNELLA,
I’incarico di Responsabile dell’Area tecnica, Servizio 5° -Urbanistica, servizi tecnologici-
ecologici-cimiteriali, edilizia privata e SUAP, a tempo determinato ex art. 110, ¢.1, del T.U.E. L e
a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 6 del D.L. 90/2014 convertito in L. 114/2014.

IT presente contratto non da luogo a rapporto di pubblico impiego, né diritto ad alcun trattamento
assistenziale.

L’incarico ¢ svolto a titolo gratuito, cosi come disposto dall’art. 6 del D.L. 90/2014 convertito in L.
114/2014, essendo I’incaricato gia lavoratore collocato in quiescenza.




Art. 2 -Durata

I’incarico ha validita di dodici mesi, non prorogabile né rinnovabile, con decorrenza dalla data di
sottoscrizione del presente disciplinare e conseguente pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente,
ai sensi del D.Lgs 33/2013.

Art. 3 -Utilizzo delle strutture comunali

L’incaricato pud utilizzare gli spazi e le strumentazioni dell’ Amministrazione comunale necessatie

per il corretto espletamento dell’incarico. Parimenti puo usufruire dell’operativita del personale

amministrativo interno all’ente, per lo sviluppo dei procedimenti e atti correlati agli interventi

oggetto dell’incarico.

Art. 4 -Presenza in ufficio ¢ modalita di prestazione lavorativa

L’incaricato si impegna ad espletare il Servizio di competenza secondo modi e tempi che saranno

concordati con il Sindaco. A tal fine non vi € obbligo di rilevazione della presenza in ufficio.

Art. S- Obblighi per I’ Amministrazione

E’ onere dell’Amministrazione Comunale, in relazione a quanto espresso all’art.3, rendere

disponibili spazi, strumentazioni e personale amministrativo di riferimento, nonché provvedere alla

copertura assicurativa INAIL e RCTO (Responsabilita civile contro terzi).

Art.6 - Obblighi dell’incaricato

L’incaricato eseguira personalmente le prestazioni nell’ambito di un rapporto improntato a criteri di

collaborazione con il personale operante all’interno dell’Ente.

Egli siimpegna a mantenere il segreto d” ufficio sui dati e sulle notizie di cui venisse a conoscenza

durante Pespletamento dell’incarico.

L’incaricato si astiene, altresi, dallo svolgere attivita inerenti alle proprie e mansioni in situazioni di

conflitto di interessi, anche potenziale, con interessi personali, di parenti ed affini entro il [I secondo

grado.

Art.7 - Recesso anticipato ¢ risoluzione del contratto

Le parti potranno recedere liberamente e in quaisiast momento dal presente contratto, previa

comunicazione all’altra parte con preavviso di almeno dieci giorni.

Art. 8 - Registrazione

II presente disciplinare sara registrato in caso d’uso a tassa fissa ai sensi degli artt. 5 ¢ 39 del D.P.R.

n. 131/1986.

Le spese derivanti dall’eventuale registrazione saranno a carico della parte richiedente.

Art.9- Accettazione

La sottoscrizione del presente contratto costituisce accettazione integrale delle condizioni e delle

modalita in esso contenute o richiamate.

Art 11- Rinvio a disposizioni di legge

Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si intendono richiamate le norme vigenti in materia.

Art. 12-Controversie

Le eventuali controversie relative all’interpretazione e all’applicazione del presente contratto dovranno

essere risolte con spirito di reciproca comprensione. Nel caso ¢id non fosse possibile, sara competente il Foro

di Latina.

Art. 13 Norma finale

L’incaricato dichiara di non trovarsi, per l'espletamento dell'incarico, in alcuna condizione di

incompatibilita ai sensi delle disposizioni di legge.

Il presente contratto viene redatto in duplice originale e trattenuto da ciascuna parte contraente.
Letto, approvato e sottoscritto.

Lenola, addi

Il Professionista incaricato Il Sindaco
{Arch. Francesco Paolo ZANNELLA) (Fernando MAGNAFICO)




