COMUNE DI LENOLA

AREA ECONOMICA E FINANZIARIA

DETERMINAZIONE N.18/2020

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLO SCOLGIMENTO DI LAVORO STRAORDINARIO- SERVIZI
FINANZIARI.

-PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA (Art. 147 bis D.Lgs 267/2000)
Per la regolaritd tecnica si esprime parere favorevole

Data 01.10.2020 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Dott.ssa Assunta Rosato

PARERE DIREGOLARITA” CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 183 del D.Lgs n. 267/2000)
Per la regolarita contabile si esprime parere favorevole

Data 01.10.2020 IL RESPONSABILE DET SERVIZI
FINANZIARIE DI RAGIONERIA
F.to Dott.ssa Assunta Rosato

Si certifica che la presente Determinazione, contestualmente alla sua esecutivita, ¢ pubblicata
all’Albo Pretorio del Comune e vi restera per 15 giorni consecutivi.
N.Reg. Pubblicazioni &65 Data 2/ 077 o0

IL SEGRETARIO COMUNALE
( Dott.ssa Maria Pia Fiore)
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Visto il T.U.E.L., approvato con Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 e ss. mm.;

Visto il decreto legislative 23 giugno 20[1, n. 118, recante disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili ¢ degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali ¢ dei
loro organismi, a norma degli articoli | ¢ 2 della legge 5 maggio 2009, n, 42;

Visto il D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 avente ad oggetto “Disposizioni integrative e correttive del
decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 ¢ 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.7;

Visto il principio contabile applicato della contabilita finanziaria (Allegato n. 4/2 D.Lgs [ 18/2011),

Visto il bilancio di previsione per il triennio 2020/2022 approvato con delibera di C.C. n. 9 del
29.02.2020;,

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 76 del 08/11/2012, con la quale sono stati fissati i criteri per
poter ricorrere al lavoro straordinario, nel rispetto delle norme vigenti e riguardanti quei servizi che
maggiormente risentono di criticita a causa della carenza di organico;

Considerato che:

e ai sensi dell’art.38 del CCNL sottoscritto il 14.9.2000, la prestazione di lavoro straordinario
¢ espressamente autorizzata dal Responsabile di Servizio, sulla base delle esigenze
organizzative e di servizio individuate dall’Ente, rimanendo esclusa ogni forma
generalizzata di autorizzazione; ,

e il limite individuale di lavoro straordinario & contenuto in n. 180 ore;

Ritenuto autorizzare il lavoro straordinario al personale amministrativo in carico all'Ufficio
finanziario-tributi, dettato dalla carenza di personale verificatosi in scguito ai pensionament]
avvenuli al 31.12.2019, visto la mole di atti da evadere, nello specifico la  dipendente Sig.ra
Carroccla Marina;

Precisato che la durata delle prestazioni di lavoro viene accertata a mezzo di orologio marca tempo
al fine di rilevare la presenza in servizio del personale dipendente e ['effettiva durata delle
prestazioni di lavoro;

Visto il provvedimento sindacale, Prot. n.3453 del 21-05-2019 , con il quale si assegna alla
sottoscritta la responsabilita del Servizio 3° “ Bilancio- contabilita- Economato e Patrimonio-
ricadenti all’interno dell”’ Area n. 2 “ Servizi Bilancio, contabilita cconomato”;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

DETERMINA

Per le ragioni espresse in narrativa, quali facenti partc integrante e sostanziale del presente atto;
1. Di autorizzare la Sig.ra Carroccia Marina dipendente comunale esecutore amministrativo cat
B/1 in carica all'Ufficio Finanziario-Tributi, a svolgere lavoro straordinario a sccondo delle

esigenze del servizio svolto, per 'anno 2020,

2. Di demandare a successivo atto la liquidazione della spesa nccessaria a far fronte alla
remunerazione delle ore svolte nell’ambito del limite di tegge;

3. Di Dare esecuzione al presente atto nelle forme di legge.



