COMUNE DI LENOLA

Provineis di Latina

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE AREA VIGILANZA
N.O4 DEL 13.04.2023

Ogpetto:CCDI anno 2019-2021- Liquidazione al personale dipendente non titolare di posizioni
organizzative di questo Comune degli emolumenti spettanti per indennitd di funzione all’art. 36,
relativa all*anno 2021,
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Visto di compatibilita tinanziaria, ai sensi dell’art, 9. ¢.1 lett.a) punto 2. D.L. 7872009. convertito
con Legge n. 109/2009.

Il Responsabile Area3
Lenola, 13.04.2023 f.to  Dott.ssa Valeria Passavanti

Visto per la Regolarita® Contabile attestante la copertura finanziaria art. 153 d.lgs 267 del
{8.08.2000
Il Responsabile dei Servizi
Finanziari e di Ragioneria
{.to Dott.ssa Assunta Rosato
Lenola, 13.04.2023
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Il presente atto ¢ stato pubblicato all'Albo Pretorio on-line del Comune in data gwm
(Registron. 360 ) '
il Messo Comunale
Addetto alla Pubblicazione
fto Immacolata FASOILO

Per copia conforme all’originale

assavanti

Lenota. 13.04.2023



IL RESPONSABILE DELL’AREA VIGILANZA

Nella persona della dott.ssa Valeria Passavanti, giusto decreto Sindacale n. 18774 del 07.10.2021
del Comune di Sperlonga (LT)-capofila-con il quale veniva conferito I’incarico di Responsabile
dell’Area 3 Polizia Locale per I’Ufficio Unico Intercomunale di Polizia Locale;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 19/06/2014;

Visto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo sottoscritto dalle parti in data 17.12.2018, che
prevede espressamente che venga erogato al personale dipendente una quota del “Fondo per il
salario accessorio”, diretta ad incentivare la produttivita ed il miglioramento dei servizi, di cui
all’art. 68 c¢.2 lett. a) e b) del C.C.N.L. 21/05/2018, sulla base di un sistema individuale di
valutazione effettuato annualmente dai Responsabili di Servizio;
Premesso:
~che il summenzionato Preliminare del Contratto Collettivo Integrativo afferente 1’anno 2019 & stato
regolarmente inviato al Revisore dei Conti che ne ha certificato la regolarita con proprio verbale n.
27 del 23/12/2019 acquisito al protocolto n. 9110 del 23.12.2019;
-che [a Giunta Comunale, con deliberazione n. 143/2019, ha preso atto dell’ipotesi di CCDI periodo
Panno 2019-2021 ed ha autorizzato contestualmente il Segretario Comunale, quale presidente
della Delegazione trattante di Parte Pubblica alla sottoscrizione dello stesso;
-che in data 30/12/2019 alle ore 15:30 ¢ stato sottoscritto in via definitiva il contratto collettivo
integrativo per il triennio 2019/2021 del personale dipendente di questo Ente;
VISTO:

e il verbale di contrattazione di ripartizione delle risorse di contratto collettivo integrativo

anno 2021 sottoscritto in data 28.04,2022;
¢ ladeliberazione di G.C. 145/2022 di presa-d’atto del verbale innanzi menzionato;
o la determinazione n. 60 del 06.12.2022 avente ad oggetto “Contratto Decentrato Integrativo
2019-2021. Fondo per il salario accessorio 2021. Impegni di spesa”.

Ritenute liquidare I’indennita di funzione di cui all’art, 56 —sexies CCNL 21/05/2018 al dipendente
matricola 34;
Ritenuto che Pistruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gli effetli di quanto dispone I’art, 147 bis
del D.1gs.267/00;
Ritenuta la propria competenza, ai sensi degli artt. 107, 169 ¢ 183 9° comma, del D. L.vo 18
agosto 2000 n. 267,
Visto il T.U.E.L. approvato con D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

DETERMINA

per 1 motivi indicati nella narrativa che precede la quale, espressamente richiamata, qui & da
intendersi integralmente riportata per farne parte integrante e sostanziale;

¢ Diliquidare ’indennita di funzione di cui all’art. 56-sexies CCNL 21/05/2018 al dipendente
matricola 34 per € 2.500,00 oneri inclusi;

¢ DI DARE ATTO che la spesa necessaria per remunerare tale funzione trova la necessaria
imputazione imp.2255/2022 cap. 30;
e Diimputare gli oneri per € 667,00 sul cap. 32 ¢ Irap di € 212,50 sul cap. 60;
Di trasmettere il presente atto all’ufficio finanziario per i successivi adempimenti,




