COMUNE DI L[ENOLA

Provincia di Latina

Medaglia_d'oro al Meriro Civile

SERVIZI: TRIBUTI E PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 17 DEL 23/06/2020

Oggetio: Approvazione Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di Istruttore Direttivo -
Responsabile Area n. 1 “AA.GG.- Servizi Demografici — Scolastico Educativi e servizi ricompresi”
- cat. D/1, mediante contratto a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art.110, comma I,
del d.lgs. n. 267/2000.

Visto di compatibilita finanziaria, ai sensi dell’art. 9, ¢.1 lett.a) punto 2, D.L. 78/2009, convertito
con Legge n. 109/2009.

Il Segretario Comunale
- RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Lenola, 23.06.2020 fto  (Dott.ssa Maria Pia FIORE)

Visto per la Regolarita® Contabile attestante la copertura finanziaria art. 153 d.lgs 267 del
18.08.2000

Lenola, 23.06.2020

11 presente atto ¢ stato pubblicato all Albo Pretorio on-line del Comune in data
(Registron. 546 )
Il Messo Comunale
Addetto alla Pubblicazione
f.to(Immacolata FASOLO)

Per copia conforme all’originale

1 Segretario Comunale
(D tt.ssa Maria Pia FIO

Lenola, 23.06.2020 \ uuo/ﬁ@,@ gﬁ(’,



IL SEGRETARIO COMUNALE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare il c0.10 del I'art.50 ed i commi 1- 5 dellart. 110;

Visto il D.L.. 90/2014 convertito, con modificazioni, dalla legge 114/2014;

Visto il vigente D. Lgs. 165/2001 ed in particolare gli artt. 19 e 36,

Vista la sentenza n.5894/2005 del Consiglio di Stato, che attribuisce al bando di un concorso
pubblico il valore di lex specialis della procedura concorsuale, tale da prevalere su altre disposizioni
applicabili;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il vigente Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi ed in particolare gli articoli dal 98
al 102,

Richiamate le deliberazioni di G.C..

- n 119 del 19/11/2017, esecutiva, avente ad oggetto: “Programmazione triennale dei
fabbisogni di personale triennio 2018-2010 e piano annuale 20187,

- 1. 85 del 28/06/2018, da ultimo modificata con deliberazions n. 120 del 04/10/2018,
esecutive, ad oggetto: “Piano triennale del fabbisogno del personale e dotazione organica
triennio 2018-2020. Parzidle rettifica piano annuale 2018, nella quale & prevista, ai sensi
dell’art.110 co.1 del D.Lgs. 267/2000, la copertura del posto di “Istruttore Direttivo”,
RESPONSABILE DELL’AREA N. 1 AA.GG.- SERVIZI DEMOGRAFICT -
SCOLASTICO EDUCATIVI E SERVIZI RICOMPRESI, CAT.D/1, mediante assunzione
di personale con contratto a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art.110, comma
1, del d.lgs. n. 267/2000;

Visto che attualmente il servizio di che trattasi risulta scoperto al seguito di dimissioni della
Responsabile Dott.ssa Sara Cuomo giusta nota del 29.05.2020 prot 4866 a far data 30.06.2020;
Richiama la Deliberazione di G.C. n. 56 del 11.06.2020 esecutiva con la quale & stato dato
mandato al Responsabile del Servizio Personale, per la predisposizione degli atti conseguenti e
necessari per 1’affidamento dell’ incarico di che trattast;

Dato atte che:

-ladurata del contratto non potra superare il mandato del Sindaco;

- il trattamento economico da corrispondere & pari a quello previsto per la categoria D/1 del vigente
C.C.N.L. Enti Locali;

- che I’indennita di posizione sard determinata con il decreto sindacale di individuazione, nel
rispetto di quanto previsto dal vigente C.C.N.L. di comparto;

- che la spesa occorrente trova adeguata copertura nel  Bilancio previsionale 2020 "¢ pluriennale
2020/2022;

Vista la deliberazione di C.C. n. 9 del 29.02.2020, esecutiva, con la quale & stato approvato il
bilancio di previsione per I"esercizio 2020 nonche il bilancio armonizzato periodo 2020-2022;

Visto lo schema di Avviso Pubblico predisposto per il conferimento dell’incarico di che trattasi,
allegato al presente provvedimento e contenente tra l'altro modalita, condizioni e nornie
disciplinanti la partecipazione per quanti interessati all’assegnazione dell’impiego;

Visto il D. Lgs. 165/2001 e succ. modiff. ed integrazz.;

DETERMINA

In conformiid a quanto indicato in premessa:
1. di indire una selezione pubblica per il conferimento di un incarico ex art. 110 co. 1 D.lgs.
267/2000, per la copertura del posto “Tstruttore Direttivo”, RESPONSABILE DELL’AREA
N. 1 “44.GG.- SERVIZI DEMOGRAFICI — SCOLASTICO EDUCATIVI E SERVIZI



RICOMPRESP, cat. D/1, mediante assunzione di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art, 110, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000;

2. di approvare 1’avviso pubblico, con allegato lo schema di domanda di partecipazione,

" disciplinante: condizioni, modalitd e norme di partecipazione alla selezione da parte degli
interessati che, allegato alla presente delerminazione, ne costifuisce parte integrante e
sostanziale;

3. di assegnare il termine di 20 (venti) gi0r1ﬁ decorrenti dalla data di pubblicazione dell’avviso
nel sito internet del Comune di Lenola (http://www.comune lenolaltit) Sezione -
Amministrazione Trasparente — “Bandi di Concorso”;

4. di pubblicare il presente atto atl’ Albo Pretorio on-line dell’Ente ¢ di darne esecuzione nelle
forme di legge.



