COMUNE DI LENOLA , DELIBERAZIONE N. 63/2020

DELIBERAZIONE DELILA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: | ORGANIGRAMMA PROGETTO SIPROIMI 01.07.2020-31.12.2020

Regolarmente convcocata per oggl sette del mese di Luglio dell’anno
duemilaventi alle core 19,30 sono presenti 1 seqguenti componenti la

Giunta Comunale:

Presente | Assente
MAGNAFICO FERNANDO SINDACO — PRESIDENTE S1
]MARROCCOSEVEREW) ASSESSORE DELEGATO ST
MARROCCO EMILIA - ASSESSORE ST
PANNOZZO GIULIO ASSESSORE \ ST
DE FILIPPIS ALESSANDRA ASSESSORE SI

Partecipa 11 Segretario Comunale Dott.ssa Maria Pia Fiore;

Essendo legale il numero degli intervenuti, assume la presidenza il
Sindaco Fernandoe Magnafico che dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell’oggetto sopra indicato.

S1 allontana dall’aula perché interessato all’argomento 1’ Assessore




LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la Legge n. 189/2002 che ha istituito in Italia il Sistema di protezione per
richiedenti asilo e rifugiati (S.P.R.A.R.) e ha creato presso il Ministero dell’ Interno il Fondo

Nazionale per le politiche e i servizi d’asilo.

VISTA la Deliberazione di G.C. n. 27/2017 con la quale & stato approvato l'atto di indirizzo
per la partecipazione del Comune di Lenola al progetto di accoglienza integrata in favore di
richiedenti/titolari di protezione internazionale e beneficiari di protezione umanitaria

nell’ambito del sistema SPRAR.

VISTA la Deliberazione di G.C. n. 38/2017 con la quale si & approvata la proposta
progettuale redatta dall’Ente.

VISTA la nota prot. 0006666 del 31.05.2017 con la quale la competente Commissione di
valutazione ha approvato le graduatorie riferite ai progetti di accoglienza, ammettendo a

finanziamento il progetto presentato dal Comune di Lenola.

VISTA la deliberazione di G.C. n. 67/2017, a seguite dell'avvenuta approvazione del
progetto SPRAR di accoglienza di n. 15 immigrati da parte del Ministero dell'Interno, con
la quale si dava formalmente avvio al suddetto progetto, con decorrenza dal 01.07.2017, e
si prendeva atto dell’équipe multidisciplinare preposta alla gestione progettuale affiancata
agli operatori comunali indicati nell’allegato piano finanziario;

VISTA la delibera di G. C. n. 102/2017 con cui si & provveduto a richiedere al Ministero
dell’Interno la variazione del servizio di accoglienza da n. 15 a n. 20 unita in applicazione
dell’art. 22 delle linee guida SPRAR ed in virtu della pitt ampia disponibilita di posti letto.
reperiti;

PRESO ATTO che l'istanza presentata al Ministero & stata regolarmente approvata e
finanziata dal Ministero;

VISTA la deliberazione di G.C., n. 3/2018 relativa alla presa d’atto dell’ampliamento e del
relativo finanziamento per I’anno 2018 per un totale di € 300.544,00 di cui € 283.504,00
finanziato dal Ministero dell’Interno ed € 17.040,00 somma di coofinanziamento dell’ente

regolarmente previsti nel bilancio 2018, regolarmente approvato;

VISTA la richiesta di proroga del progetto, giusta delibera di G.M. n. 5 del 09.01.2020;



VISTA la deliberazione di G. C. n. 6 del 2020 di approvazione del piano finanziario
preventivo del progetto SPRAR per 1'anno 2020;

VISTA la deliberazione di G. C. n. 28 del 2020 di approvazione del piano finanziario .
rimodulato del progetto SPRAR per I anno 2020;

VISTA lalegge n. 27/2020 del 24/04/2020 art. 86/ bis e il decreto ministeriale 18.06.2020, n.
11900, con i quali & stata autorizzata la prosecuzione per gli Enti che hanno presentato

domanda di finanziamento, delle attivita in essere alle condizioni preesistenti per ulteriori

mesi 6 dal 1 Luglio al 31 Dicembre 2020, giusta delibera di G. C. 56/2020 del 25.06.2020;

VISTA la determina n. 119/2020 con la quale si & proceduto ad approvare il verbale di
aggiudicazione del 11.06.2020, con contestuale affidamento alla Cooperativa Sociale
Epoche, del servizio di messa a disposizione di una serie di figure professionali nell’ambito
del progetto SPRAR dal 01.07.2020 al 31.12.2020;

VISTA la determina n. 124 con la quale si & proceduto all’approvazione della scrittura
privata con la Cooperativa Epoche, sottoscritta in data 30.06.2020, rep. 392/2020;
CONSIDERATO che in data 30.06.2020 sono scaduti gli incarichi professionali conferiti, con
lettera d’incarico professionale in esecuzione della Delibera di Giunta Municipale n.
46/2019, agli operatori Avv. Leone Grossi (operatore legale), Dott.ssa Desi Carnevale
(coordinatrice), Dott.ssa Oceania Pannone (supervisione psicologica);

CONSIDERATA la necessita di procedere ad una nuova riorganizzazione all’interno
dell’equipe, in particolare al ruolo del coordinatore;

CONSIDERATO che I’Avv. Leone Grossi & a conoscenza del progetto (essendo presente
nello stesso sin dall’inizio), della realta territoriale, delle problematiche dei 1:ueneficiarif
nonché dotato di ampie competenze gestionali e trasversali, legate alla propria formazione
professionale ed istruzione e vista la delibera di Giunta Municipale n. 46/2019 con la quale
veniva individuato sia come operatore legale che supporto al coordinamento;
CONSIDERATO che a seguito di convocazione di una riunione nella quale gli operatori
presenti manifestavano la disponibilita alla prosecuzione delle attivita di progetto e
condividevano ruoli e scelte;

CONSIDERATO, che I'Avv. Leone Grossi, si & reso disponibile a svolgere il ruolo di
coordinatore del progetto SIPROIML; |



CONSIDERATO, altreéi, che la dott.ssa Oceania Pannone, individuata con determinazione
n. 121/2019, si & resa disponibile alla prosecuzione dell’incarico di supervisore psicologico
dell’equipe,'

' DATO ATTO che il controllo di regolarita tecnica e contabile di cui agli artt. 49 e 147 bis del
D.Lgs. n. 267/2000 & esercitato con la sottoscrizione del presente atto e dei pareri e/o visti
che lo compongono.

VISTO il D.Lg. n. 267/2000.
A voti unanimi,
DELIBERA
1. di prendere atto del nuovo organigramma dell’equipe multidisciplinare, comprendente
I'insieme delle figure professionali oggetto degli affidamenti richiamati in narrativa e in

particolare:

n. 1 educatore professionale e addetto alla presa in carico sanitaria;
n. T mediatore culturale/linguistico;

n. 1 addetto alla gestione e alla manutenzione degli appartamenti;
n. 1 addetto alle pulizie;

n. 1 insegnante d’italiano;
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n. 1 operatore amministrativo addetto alla rendicontazione.

2. di conferire, a decorrere dal 01.07.2020 e fino al 31.12.2020, all’Avv. Leone Grossi
I'incarico di coordinatore del progetto SIPROIMI;

3. di confermare, a decorrere dal 01.07.2020 e fino al 31.12.2020, alla Dott.ssa Oceania.

Pannone I'incarico di supervisore psicologico del progetto SIPROIMI;

4. di demandare al responsabile del servizio la formalizzazione degli incarichi

professionali conferiti.

Con successiva e separata votazione unanime e palese
LA GIUNTA COMUNALE

delibera di dichiarare la presente immediatamente eseguibile.



Letto e approvato

1L, SINDACO IL SEGRETARIO CAPO
F.tc FERNANDO MAGNAFICO F.tc MARIA PIA FIORE
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Esecutiva ail sensi dell’art. 134 D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000
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Si esprime parere di regolarita tecnica ex art. 49 D.Lgs.
267/2000:
Li, C7 Luglio 2020 IL RESPONSABILE

F'.to MARIA PIA FIORE

81 esprime parere di regolarita contabile ex art. 49 D.Lgs.
267/2000:

Li, I, RESPONSABILE

S1 esprime parere di conformitd ex art. 97 D.Lgs. 267/2000
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