PIANO - ACCORDO
(Ex ART. 4, comma 4, lettera “c”, Legge 7 marzo 1986 n.65)

TRA IL COMANDO DEL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE DI FONDI
E IL COMANDO DEL SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE DI LENOLA
PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI POLIZIA LOCALE
PRESSO IL COMUNE DI LENOLA

Attese le esigenze della Polizia Municipale del Comune di Lenola (LT), poste in evidenza con propria nota
registrata al protocollo al n. 48674/A del 08.08.2018 che si intende integralmente richiamata, volta a
integrare il proprio Personale mediante il ricorso alla collaborazione di operatori di Polizia Municipale
appartenenti al Corpo della Polizia Municipale di Fondi per assicurare lo svolgimento di alcune
manifestazioni che avranno luogo a Lenola il 15/08, il 19/08 e 15/09 corrente anno;

Visto 1l disposto di cui all’art. 4, punto 4, lettera “c” della Legge 7 marzo 1986, n. 65 — Legge quadro
sul’ordinamento della Polizia Municipale — da cui si evince che I’impiego del personale di Polizia
municipale di rinforzare altri Corpi o Servizi in particolari occasioni stagionali & ammesso previa esistenza
di piani — accordi tra le amministrazioni interessate.

Tra i Comandi di Polizia Municipale dei Comuni di Lenola (LT) e di Fondi (LT) interviene il seguente piano
accordo:

1. Su conforme richiesta, all’occorrenza inoltrata da parte del Comando di Polizia Municipale di Lenola
(LT) e registrata al protocollo del Comune di Fondi al n. 48674/A del 08.08.2018, il Comando di Polizia
Locale di Fondi autorizza il personale dipendente a svolgere le funzioni di istituto alla dipendenze del
Comando richiedente.

2. Al Personale sara consentito di fare uso della divisa in dotazione e 1’utilizzo dell’arma assegnata in via
continuativa dal Corpo di Polizia Locale di Fondi;

3. L’autorizzazione sara concessa per i giorni 15/08, il 19/08 e 15/09 corrente anno.

. Nei giorni convenuti detto Personale risultera, presso I’Ente di appartenenza, in missione per servizio c/o
altro Ente e il trattamento economico tra I’Ente di destinazione e il dipendente individuato derivante
dall’applicazione del presente piano-accordo, a qualunque titolo riconosciuto, sara completamente a
carico dello stesso Ente che provvedera a corrispondere direttamente al personale prescelto quanto
stabilito con lo stesso;

. Durante i giorni di impiego presso il Comando di Polizia Municipale di Lenola, nei confronti del
Personale utilizzato, il Comune di Lenola provvede direttamente ad attivare tutti gli obblighi assicurativi
previsti dalla normativa vigente;

6. Nei riguardi degli operatori dovra essere osservato il rispetto delle norme previste dal d.1gs. n. 66/2003,

come modificato dal d.1gs. n. 213/2004.

7. Resta a carico del Comando di Polizia Municipale del Comune di Fondi, la trasmissione all’Ufficio
Territoriale del Govemo-Prefettura del presente piano-accordo, nonché alla richiesta di eventuale
estensione della qualifica di agente di pubblica sicurezza nell’ambito territoriale di impiego del
personale oggetto del presente documento;

8. Il Comando di Polizia Municipale di Fondi trasmettera copia del presente accordo All’Ufficio territoriale
del Governo-Prefettura di Latina, per doverosa conoscenza.

9. Letto, confermato e sottoscritto.
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