COMUNE DI LENOLA

Provincia di Latina

Medaglia d’Oro al Merito Civile

OGGETTO:AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
I[STRUTTORE DIRETTIVO-RESPONSABILE AREA 1 "AA.GG.-SERVIZI DEMOGRAFICI-
SCOLASTICO EDUCATIVO E SERVIZI RICOMPRESI" CAT. D/1 MEDIANTE CONTRATTO
A TEMPO DETERMINATO, TEMPO PIENO, Al SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL
D.LGS. N. 267/2000.

VERBALE N. 3

SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO

L'anno duemilaventuno il giorno 30 del mese di Marzo, alle ore 18:30 nella sede
Comunale in Via Municipio n. 8, si & riunita la Commissione esaminatrice dell'avviso
pubblico in oggetto indicato, approvato con determinazione n.08 del 04/02/2021 del
Responsabile dell'Ufficio Personale.

Preso atto della determinazione n. 21 del 23.03.2021 avente ad oggetto
“Riammissione a sostenere colloquio”;

La Commissione, i cui componenti risultano essere tutti presenti, nominata con
determinazione n. 17 del 11/03/2021 ¢ cosi composta:

1. Dott.ssa Maria Pia Fiore PRESIDENTE
2. Dott. Fausto Fallovo Membro esperto
3. Dott.ssa Martina Fusco Membro esperto

Disimpegna le funzioni di segretario verbalizzante della Commissione la sig.ra
Immacolata Fasolo, dipendente di ruolo del Comune di Lenola;

IL PRESIDENTE

o constatata la presenza di tutti i suoi componenti e del segretario, dichiara
aperta la seduta;

e informa i membri che tutti i concorrenti ammessi sono stati convocati nelle
forme previste nell'avviso pubblico.

LA COMMISSIONE

Cosi come disposto nell'avviso pubblico, prende atto che il colloquio & rivolto a
verificare la professionalitd, I'idoneita e I'attitudine dei candidati a svolgere l'incarico |
di che trattasi ¢ stabilisce che ogni membro rivolgera almeno una domanda al a7 '
candidato. ) -
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Il Presidente della Commissione, quindi, alle ore 18:35 apre le porte al pubblico e,
chiama a sostenere il colloquio [a dott.ssa Alfonsina Migliore, alla quale, una volta
identificata a mezzo di esibizione di carta d'identita n. AU0965437 vengono rivolte
le seguenti domande:

1) It debito fuori bilancio-Varie tipologie;

2) Affidamento dei servizi comunali atti da predisporre in fase di gara;

3) Entrate dell’Ente — Tributi;

4) Cambio di

residenza;

5) Revisore dei conti;

Terminato il colloquio la Commissione attribuisce il punteggio di 26/30;

Alle ore 19:45 la Commissione dichiara chiusa la seduta d'esame.

LA COMMISSIONE

Una volta ultimato il colloquio ed eseguite le relative valutazioni, formula il seguente

esito:

COGNOME | NOME PUNTEGGIO
COLLOQUIO
Migliore Alfonsina 26/30

Pertanto, in continuazione di seduta richiamato il proprio verbale n. 1, dal quale si
rileva la valutazione dei curricula come da schema che segue:

Cognome Nome Titoli | Titoli | Titoli | Totale
i vari di
studio Servizio
Spirito ‘Alessandra 2 0 0 2
Maria
Migliore Alfonsina 1 2,4 0 3,4
Botta Silvia 2 0,7 0 2,7
Di Maggio Alessandro 2 0 0 2
Antegiovanni | Alex 3 0,5 0 3,5
/Q/Mastrobattis;;} 4 Massimiliano 2 0 0 2
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Procede alla somma dei punteggi (curriculum+ colloquio), che costituisce il risultato
finale della selezione dei candidati come di seguito riportato:

Cognome Nome punteggio | Punteggio | Totale
titoli colloquio
Spirito Alessandra 2 28/30 30
Maria
Migliore Alfonsina 3,4 26/30 29,4
Botta Silvia 2,7 24/30 26,7
Antegiovanni | Alex 3,5 26/30 29,5
Mastrobattista | Massimiliano 2 28/30 30
IL PRESIDENTE

¢ Constatato che la commissione ha completato i lavori di sua competenza,
dichiara conclusa la fase del procedimento della selezione ad essa spettante,
consegna in custodia tutti gli atti al segretario, con l'incarico di trasmetterli per
competenza al Responsabile del servizio gestione del personale del comune,
per gli ulteriori adempimenti e da disposizioni perche sia data pubblicazione
dell'esito finale della selezione sul sito istituzionale dell'’Amministrazione
(http://www.comune.lenola.lt.it) sezione Amministrazione Trasparente-Bandi
di Concorso;

e Da atto infine che il presente verbale & stato redatto anche sulla scorta delle
risultanze riportate nel brogliaccio del colloquio tenuto e curato dal segretario
verbalizzante.
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