Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.1 posto di
funzionario tecnico dell’ufficio unico intercomunale Campodimele, Lenola
e Sperlonga, categoria giuridica D con contratto a tempo pieno e
indeterminato

Bando approvato con DD n. 31/66 del 30/04/2019 e n. 33 del 15/05/2019

VERBALE 1
RIUNIONE PRELIMINARE

Il giorno 02/09/2019 alle ore 11:00 nella Sede Comunale di Campodimele (LT),
previa apposita convocazione, si € riunita la Commissione giudicatrice del
concorso in intestazione approvato con D.D. n. 48 del 22/07/2019 & composta
da:

1. Ing. Francesco Palermo (Presidente)
2. Prof.ssa Ing. Daniela Addessi (Componente esperto)

3. Prof. Ing. Fabio Russo (Componente esperto)

Fa parte, altresi, della Commissione ed & presente la Prof.ssa Roberta Papa, in
qualita di esperto in lingue straniere.

Le funzioni di segretario sono svolte dalla Rag. llda Zannella.

La Commissione, esaminata la determina di nomina, da preliminarmente atto
della regolarita della propria costituzione.

La Commissione procede a verificare 'avvenuta pubblicita del bando nei modi e
nei termini previsti dal Regolamento comunale per la selezione pubblica del
personale approvato con D.G.C. n. 54 del 07/09/2018 (in seguito
Regolamento).

La Commissione procede, quindi, alla verifica dell'inesistenza di ogni eventuale
situazione di incompatibilita ai sensi di legge tra i propri componenti e i
candidati. Si procede, dunque, a prendere visione dell’elenco dei nominativi dei
partecipanti e ogni componente, nonché il segretario, rilascia esplicita
dichiarazione che si allega (Allegati 1-5) al presente verbale.

La Commissione, in ottemperanza all’articolo 22, comma 1, lettera B, del

Regolamento, stabilisce che il termine del procedimento concorsuale & di 90
giorni.
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Per quanto attiene alle modalita di svolgimento delle prove, la Commissione
stabilisce che le prove scritte si svolgeranno presso il Palazzo della Cultura,
viale Glorioso s.n.c., 04020 Campodimele (LT), nei seguenti giorni:

e Prima prova scritta: mercoledi 02/10/2019 ore 14:30

e Seconda prova scritta:  giovedi 03/10/2019 ore 11:00

La Commissione assegna alle prove scritte la seguente durata:
e Prima prova scritta: due ore

e Seconda prova scritta:  tre ore

La Commissione, con riferimento alla valutazione dei titoli di cui allart. 11 del
bando concorsuale, stabilisce quanto segue:

e Titoli di studio: la Commissione prende atto che il bando fa riferimento
esclusivamente alla laurea utilizzata per I'ammissione al concorso,
attribuendo un punteggio numerico oggettivo e non discrezionale. Non si
ritiene, pertanto, necessario specificare ulteriori criteri.

e Titoli di servizio: la Commissione prende atto che il bando fa riferimento
a specifiche funzioni svolte dai candidati alle dipendenze di
amministrazioni pubbliche o nello svolgimento di servizio militare di leva,
di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, attribuendone un
punteggio numerico oggettivo e non discrezionale in funzione della
Categoria e del tempo di svolgimento. Non si ritiene, pertanto,
necessario specificare ulteriori criteri.

e Titoli vari: la Commissione prende atto dei punteggi assegnati alle
diverse tipologie di titoli vari dal bando di concorso e stabilisce le
seguenti specificazioni:

o Curriculum: la Commissione dara una valutazione unitaria al
complesso della formazione e delle attivita, culturali e
professionali, ritenute significative per analogia o connessione
allattivita da svolgere. Saranno valutate le attivita professionali,
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lavorative e di studio, non riferibili ai titoli gia valutati nelle
precedenti categorie, comprese le attivita di partecipazione a
congressi e seminari, purché in qualita di docente o relatore, e
soltanto se coerenti con il profilo professionale del posto messo a
CoNCorso.

o Attestati, idoneita, pubblicazioni a stampa: la Commissione
stabilisce di valutare in questa categoria esclusivamente i titoli
coerenti con il profilo professionale del posto messo a concorso,
fatti salvi i punteggi stabiliti dal bando.

o Certificato di conoscenza della lingua inglese a un livello pari o
superiore a B2. La Commissione prende atto che il relativo
punteggio € specificato esplicitamente nel bando.

Per essere ammesso/a all'orale, il candidato/a dovra riportare una votazione
minima non inferiore a 21/30 (ventuno trentesimi) in ciascuna prova scritta.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione delle prove scritte e
della prova orale di seguito elencati in ordine di priorita:

- Padronanza degli argomenti oggetto della prova concorsuale
specificati nel bando

- Congruenza delle risposte fornite ai quesiti proposti

- Chiarezza espositiva e appropriatezza della terminologia

- Capacita di sintesi

Previa lettura e approvazione del presente verbale, la riunione preliminare della

Commissione e chiusa alle ore 14:15.

Campodimele, 02/09/2019 % &/
IL PRESIDENTE Ing. Francesco Palermo

IL COMPONENTE Prof.ssa Ing. Daniela Addessi §5 @AAO\LS‘F

IL COMPONENTE Prof. Ing. Fabio Russe—3¢- |
ESPERTO Prof.ssa Roberta Papa ?@J Rberta

IL SEGRETARIO  Rag. llda Zannella 2’8 e o



IL/LA SOTTOSCRITTO/A_F R &~ €S Co ¥ A LERNONATo A_BATTN YAGLIA (SA/
IL_9DJ¢- 95~ (35,  AISENSI DEL D.P.R. 445/2000 CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI IN CASO DI
DICHIARAZIONI MENDACI

DICHIARA

CHE IN RIFERIMENTO ALLA DETERMINAZIONE N.31 DEL 30/04/2019 RIGUARDANTE L’APPROVAZIONE DEL
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI FUNZIONARIO
TECNICO DELL'UFFICIO UNICO INTERCOMUNALE, CAMPODIMELE, LENOLA E SPERLONGA, CATEGORIA
GIURIDICA D CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PER N.36 ORE SETTIMANALI, NON VI SONO, Al
SENSI DELL’ART. 11 COMMA 1 DEL D.P.R. N.487/1994 E DELL’ART.19 COMMA 5 DEL REGOLAMENTO PER LA
SELEZIONE PUBBLICA DEL PERSONALE APPROVATO CON DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE DI
CAMPODIMELE N.54 DEL 07/09/2018, SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’.

CAMPODIMELE 02/09/2019
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GIURIDICA D CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PER N.36 ORE SETTIMANALI, NON VI SONO, Al
SENSI DELL’ART. 11 COMMA 1 DEL D.P.R. N.487/1994 E DELL'ART.19 COMMA 5 DEL REGOLAMENTO PER LA
SELEZIONE PUBBLICA DEL PERSONALE APPROVATO CON DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE DI
CAMPODIMELE N.54 DEL 07/09/2018, SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA'.

CAMPODIMELE 02/09/2019

B 0l




IL/LA SOTTOSCRITTO/A ' & LYoo QA”MJJ NATO A mU ﬁ/c]m

IL 7—&(/ G / 6 Al SENSI DEL D.P.R. 445/2000 CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI IN CASO DI
DICHIARAZIONI MENDACI

DICHIARA

CHE IN RIFERIMENTO ALLA DETERMINAZIONE N.31 DEL 30/04/2019 RIGUARDANTE L’APPROVAZIONE DEL
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI FUNZIONARIO
TECNICO DELL'UFFICIO UNICO INTERCOMUNALE, CAMPODIMELE, LENOLA E SPERLONGA, CATEGORIA
GIURIDICA D CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PER N.36 ORE SETTIMANALI, NON VI SONO, Al
SENSI DELL’ART. 11 COMMA 1 DEL D.P.R. N.487/1994 E DELL’ART.19 COMMA 5 DEL REGOLAMENTO PER LA
SELEZIONE PUBBLICA DEL PERSONALE APPROVATO CON DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE DI
CAMPODIMELE N.54 DEL 07/09/2018, SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’.

CAMPODIMELE 02/09/2019




IL/LA SOTTOSCRITTO/A _RAPA  ROREDTA NATO A__(AETA ( LT\
L2 ]an }4 %Q% Al SENSI DEL D.P.R. 445/2000 CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI IN CASO DI

DICHIAR’AZIONI MENDACI

DICHIARA

CHE IN RIFERIMENTO ALLA DETERMINAZIONE N.31 DEL 30/04/2019 RIGUARDANTE L’APPROVAZIONE DEL
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI FUNZIONARIO
TECNICO DELL'UFFICIO UNICO INTERCOMUNALE, CAMPODIMELE, LENOLA E SPERLONGA, CATEGORIA
GIURIDICA D CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PER N.36 ORE SETTIMANALI, NON VI SONO, Al
SENSI DELL’ART. 11 COMMA 1 DEL D.P.R. N.487/1994 E DELL’ART.19 COMMA 5 DEL REGOLAMENTO PER LA
SELEZIONE PUBBLICA DEL PERSONALE APPROVATO CON DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE DI
CAMPODIMELE N.54 DEL 07/09/2018, SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’.

CAMPODIMELE 02/09/2019

‘??g?zp Qoéxf/\(m{/ |



Z 5 ‘ R
IL/LA S?)TI’QSCRITTO/A AL ) DA NaTO A TR
IL Ozlcbll’ﬂv Al SENSI DEL D.P.R. 445/2000 CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI IN CASO DI
DICHIARAZIONI MENDACI

DICHIARA

CHE IN RIFERIMENTO ALLA DETERMINAZIONE N.31 DEL 30/04/2019 RIGUARDANTE L’APPROVAZIONE DEL
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI FUNZIONARIO
TECNICO DELL'UFFICIO UNICO INTERCOMUNALE, CAMPODIMELE, LENOLA E SPERLONGA, CATEGORIA
GIURIDICA D CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PER N.36 ORE SETTIMANALI, NON VI SONO, Al
SENSI DELL’ART. 11 COMMA 1 DEL D.P.R. N.487/1994 E DELL’ART.19 COMMA 5 DEL REGOLAMENTO PER LA
SELEZIONE PUBBLICA DEL PERSONALE APPROVATO CON DELIBERA DELLA GIUNTA COMUNALE DI
CAMPODIMELE N.54 DEL 07/09/2018, SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’.

CAMPODIMELE 02/09/2019

7\t oo




