COMUNE DI LENOLA
{Provincia di Latina)
Medaglia d’oro al Merito Civile

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
ISTRUTTORE DIRETTIVO -  RESPONSABILE AREA N. 1 “AA.GG.- SERVIZI
DEMOGRAFICI — SCOLASTICO EDUCATIVI E SERVIZI RICOMPRESI” - CAT. D/1,
MEDIANTE CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO, TEMPQO PIENO, AI SENSI
DELI’ART.110, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000.

VERBALE N. 2

SYOLGIMENTOQ DEL COLLOQUIO

L'anno duemiladiciotto, addi diciasseite del mese di dicembre, alle ore 14,30, in Lenola, nell’Aula
Consiliare del Comune, in Via Municipio, n. 8 si ¢ riunita la Commissione esaminatrice dell’avviso
pubblico in oggetto indicato, approvato con determinazione n. 76 del 17/10/2018 del
Responsabile dell*Ufficio del personale.

La Commissione, i cui componenti risultano essere tutti presenti, nominata con determinazione n.
83 del 06/12/2018 del Segretario Comunale, & cosi composta:

1) Dott.ssa Maria Pia FIORE - Presidente

2) Dott. Francescopaolo D’ELIA - Membro esperto

3) Sig. Giovanni MALLOZZI - Membro Esperto
Disimpegna le funzioni di segretario verbalizzante della Commissione il sig. Sandro \
ROSATO, dipendente di ruolo del Comune di Lenola. /

Il Presidente

* constatata la presenza di tutti i suoi componenti e del segretario, dichiara aperta la seduta;
¢ informa i membri che tutti i concorrenti ammessi sono stati convocati nelle forme previste
nell’avviso pubblico. .

LA COMMISSIONE

Cosi come disposto nell’avviso pubblico, prende atto  che il colloquio & rivolto a verificare la
professionalita, I’idoneita e I"attitudine dei candidati a svolgere Pincarico di che trattasi e stablhscex :
che ogni membro rivolgerd almeno una domanda al candidato. .



Il Presidente della Commissione, quindi, alle ore 14,45 apre le porte al pubblico e, seguendo
PPordine dei candidati ammessi, chiama a sostenere il colloquio la doti.ssa INGRAQ Manuela alla
quale, una volta identificata a mezzo di esibizione di carta di identitd, vengono rivolte le seguenti
domande:

- Cause di incompatibilita ed incleggibilita del sindaco e procedura della convalida degli eletti
alla luce del TUEL;

- Iter amministrativo per I’acquisto di beni {computer),

- Novita introdotte dalla legge “Cirinnd” sulle unioni civili.

Terminato il colloquio, la candidata ed il pubblico presente vengono invitati ad uscire dall’aula
per procedere alla valutazione e dopo consultazione tra tutti i membri, la Commissione decide di
attribuire il punteggio di 21/30.

Alle ore 15,00 viene chiamata a sostencre il colloquio  la dott.ssa CUOMO Sara alla quale, una
volta identificata a mezzo di esibizione di carta di identitd, vengono rivolte le seguenti domande:

- Bilancio di previsione degli enti locali; ‘ Vi
- Diritti e doveri del pubblico dipendente; ;
- Laprocedura del risarcimento danni in caso di incidente.

Terminato il colloquio, vengono ripetute le stesse operazioni descritte per la concorrente
precedente e la Commissione attribuisce il punteggio di 28/30.

Alle ore 15,15 viene invitato a sostenere il colloguio il dott. DAMIANO Antonio (identificato a
mezzo di esibizione di caria di identitd), al quale vengono rivolte le seguenti domande:

- L’attivita contrattuale della Pubblica Amministrazione;

- Programmazione triennale dei fabbisogni del personale e piano annuale delle assunzioni;
- Pignoramento verso terzi.

Al termine del colloquio, vengono ripetute le medesime operazioni di rito e la Commissione
atfribuisce il punteggio di 24/30.

Alle ore 15,30 viene chiamata a sostenere il colloquio la dott.ssa DE FILIPPIS Gianna Elena,
alla quale, una volta identificata a mezzo di esibizione di carta di identita, vengono rivolte le
seguenti domande:

- Il potere di delega e di ordinanza del sindaco; ié

- Il ruolo del sindaco in materia di Protezione Civile;

- Procedure da adottare in caso erogazione di sussidi economici per minori appartenenti a
famiglie in situazioni di indigenza,

Una volta terminato il colloquio e ripetute le stesse operazioni di rito, la Commissione attribuisce /
il punteggio di 23/30.

Alle ore 15,45 viene chiamata a sostenere il colloquio  la dott.ssa DEL. MONTE Monica alla
quale, una volta identificata a mezzo di esibizione di carta di identitd, vengono rivolte le seguenti
domande: T




- Riconoscimento dello status di rifugiato politico agli stranieri;

- Rilevazione presenze del pubblico dipendente e caso di dimenticanza del cartellino
marcatempo;

- Accordi di programma.

Terminato il colloquio, vengono ripetute le stesse operazioni descritte in precedenza e Ia
Commissione attribuisce il punteggio di 21/30.

Alle ore 15,55 viene chiamata a sostenere il colloquio  la dott.ssa FARGNOLI Francesca alla
quale, una volta identificata a mezzo di esibizione di passaporto, vengono rivolte le seguenti
domande:

- Nomina e durata della Giunta comunale;

- Trattamento economico del dipendente comunale sospeso dal servizio  a seguito di
procedimento disciplinare;

- Citazione in giudizio dell’ente locale.

Una volta terminato il colloquio, vengono ripetute le stesse operazioni descritte in precedenza e
Ja Commissione attribuisce il punteggio di 20/30.

Alle ore 16,05 viene chiamata a sostenere il colloquio la dott.ssa TACHETTA Martina alla
quale, una volta identificata a mezzo di esibizione di patente di guida, vengono rivolte le seguenti
domande:

- Organo di revisione economico-finanziario;
- L’agente contabile;
- La conferenza dei servizi.

Una volta terminato il colloquio e ripetute le  operazioni di rito, la Commissione attribuisce il
punteggio di 20/30.

Alle ore 16,15, la Commissione, accertato che nessun altro candidato di quelli ammessi alla prova
¢ presente, dichiara chiusa la seduta d’esame.

LA COMMISSIONE

Una volta ultimati i colloqui ed eseguite le relative valutazioni, formula il seguente esito:

[ PUNTEGGIO
COGNOME NOME COLLOQUIO '
INGRAO MANUELA  |21/30
CUOMO SARA 28/30
DAMIANO ANTONIO 24/30
GIANNA
DE FILIPPIS ELENA 23/30




PUNTEGGIO
COGNOME NOME COLLOQUIO
DE MEO GIUSEPPINA | Assente
DEL MONTE MONICA 21/30
DI MANNO SARA Assente
DIVITO GAETANO Assente
DORI VALENTINA | Assente
FARGNOLI FRANCECSA |20/30
FIORE FRANCESCA | Assente
FIORILLO MARTA Assente
GIANNF DAVIDE Assente
IACHETTA MARTINA 20/30

1L PRESIDENTE

Ultimati i lavori, da atto che il presente verbale ¢ stato redatto anche sulla scorta delle risultanze
riportate nel brogliaccio del colloquio, tenuto e curato dal segretario verbalizzante.

Alle ore 17,00, ringrazia 1 convenuti e aggiorna 1 lavori della Commissione alle ore 14,30 di
mercoledi 19 c.m.

Lenola, 17/12/2018
Letto, confermato e sottoscritto.

1l Presidente della Condmgtgsione I membri esperti
D’Elia)
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Il segretario verbalizzante

(Si/g.ff Sandro K osato) .



