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COMUNE DI LENOLA

Provincia di Latina

Medaglia d'oro al Meriro Civile

SERVIZI: TRIBUTI E PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 1 DEL 08.01.2019

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di Istruttore Direttivo - Responsabile
Area n. 1 “AA.GG.- Servizi Demografici — Scolastico FEducativi e servizi ricompresi” - cat. D/1,
mediante contratto a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art.110, comma i, del d.lgs. n.
267/2000. Parziale reitifica esito finale.
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IL,enola, 08/01/2019 f.to (Sandro Rosato)

11, Segretario Comunale
RESPONSARILE DEL SERVIZIO
Tenola, 08/01/2019 £.to (Dott.ssa Maria Piea Ficre)
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I1 Messo Comunale
Addetto alla Pubblicazione
f.to(Immacclata FASOLO)
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Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di Istruttore Direttivo - Responsabile
Atea 1. 1 “AA.GG.- Servizi Demografici — Scolastico Educativi e servizi ricompresi” - cat. D/1,
mediante contratto a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art.110, comuma 1, del d.lgs. n.
267/2000. Parziale rettifica esito finale.

II. SEGRETARIO COMUNALE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamate le determinazioni del Responsabile del Servizio Personale:

- 1. 76 del 18.10.2018 con la quale & stato approvato I’avviso pubblico per il conferimento di un
incarico di Istruttore Direttivo - Responsabile Area n. 1 “AA.GG.- Servizi Demografici —
Scolastico Educativi e servizi ricompresi” - cat. D/1, mediante contratto a tempo determinato,
tempo pieno, ai sensi dell’art.1 10, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000;

- 83 del 06/12/2018, con la quale & stata costituita la Commissione esaminatrice, nelle persone di:
Dott.ssa Maria Pia Fiore - Presidente;

Dott, Francescopaolo D’Elia — Membro esperto; -

Sig. Giovanni Mallozzi - Membro esperto;

- 1. 84 del 06/12/2018, con Ia quale si & proceduto all’ammissione dei candidati; _
- 1. 90 del 20/12/2018, con la quale sono stati approvati i verbali relativi alla selezione di cui
all’oggetto;

Visto il verbale n. 1, riportante ’esito della valutazione dei curricula dei candidati da parte della
Commissione esaminatrice;

Rilevato che, per mero errore materiale, si rende necessario operare la seguente correzione, che
incide ‘nel punteggio {otale assegnato al candidato DAMIANO Antonio:

PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
TIPOLOGOIA | ATTRIBUITO | ATTRIBUITO
COGNOME NOME ERRORE {ERRATQ) (CORRETTO)
SOMMA
DAMIANO ANTONIO TITou 6,16 7,16

Riscontrata la regolaritd, esclusivamente sotto il profilo estrinseco e formale, del verbale n. 1) del
15/12/2018 della Commissione esaminatrice relativo alla procedura selettiva di cui all” oggetto,
pubblicato sul sito web dell’Ente; ' :

- Ritenuto, quindi, necessario: _

a)- di approvare, con rettifica, I'esito finale della selezione per I'incarico di Istruttore Direttivo -
Responsabile Area n. 1 “AA.GG.- Servizi Demografici — Scolastico Educativi e servizi ricompresi”
- cat. D/1, mediante contratto a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art.110, comma 1,
del D.lgs. n. 267/2000” e di darne pubblicazione sul sito web istituzionale dell’Ente;

Visto:

- il D.Lgs. n. 165/2001, recante la disciplina in materia di ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche;

- il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare il co. 10 deil’art.50 ed i commi 1- 5 dell’art. 110;

- lo Statuto comunale;

- il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi (artt. 98 e segg.) approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 19/06/2014;

Vista la legge 7 agosto 1990, n.241;

DETERMINA




1)- Per quanto esposto in narrativa, di approvare, con rettifica, I'esito finale della selezione dei
candidati per Pincarico di Istruitore Direttivo - Responsabile Area n. 1 “AA.GG.- Servizi
Demografici — Scolastico Educativi e servizi ricompresi” - cat. D/1, mediante contratto a tempo
determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art.110, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, come di seguito

riportato:

Punteggio
COGNOME NOME Punteggio titoli ; Colloquio | Totale
BENNATI ALESSIO 6,43 23/30 29,43
CUOMO SARA 3 28/30 31
‘ DAMIAND ANTONIO 7,16 24/30 31,16
GIANNA 4,84
DE FILIPPIS ELENA 23/30 27,84
DEL MONTE MONICA 1,5 21/30 22,5
FARGNOLI FRANCECSA 10,8 20/30 Non idonea
IACHETTA MARTINA 2 20/30 Non idonea
INGRAO MANUELA 4 21/30 25
LA ROCCA VALERIA 5,89 22 27,89
MASTROBATTISTA | MANUELA 2 21/30 23
PERNARELLA PIO VITTORIO | 2,1 21 23,1
TOMAO STEFANO 2,8 24 26,8

2)- di pubblicare sul sito web istituzionale dell’Ente (www.comune.lenola.lt.it), sezione “Bandi di
concorso” il presente atto, contenente I’esito finale della procedura in esame, rivisto dopo la
corretta attribuzione dei giusti punteggi al candidato summenzionato;

3)- di dare esecuzione al presente atto nelle forme di legge.




