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COMUNE DI LENOLA

Provincia di Latina

Medagla d'oro al Merito Civile

SERVIZI: TRIBUTI E PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 84 DEL 06.12.2018

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di Istruttore Direttivo - Responsabile
Area n. 1 “AA.GG.- Servizi Demografici — Scolastico Educativi e servizi ricompresi” - cat. D/1,
mediante contratto a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art.110, comma 1, del d.Igs. n.
267/2000. Ammissione candidati.

Il Tecnico Istruttore
Lenola, 06/12/2018 f.to (Sandro Rosato)

IIL. SEGRETARIO COMUNALE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Lencla, 06/12/2018 f.to ({(Dott.ssa Maria Pia Fiore)

Il presente atto é_stato pubblicate all'Albo Pretorio on-line del
Comune in data I {Registro n. Kb )

Il Messo Comunale
Addetto alla Pubblicarziocone
f.to(Immacolata FASOLO)

Per copia conforme all’originale

TL SEGRETARIO COMUNALE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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Lenola, 06/12/2018




Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di Istruttore Direttivo - Responsabile
Area n. 1 “AA.GG.- Servizi Demografici — Scolastico Educativi ¢ servizi ricompresi” - cat. D/1,
mediante contratto a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art.110, comma 1, del d.Igs. n.
267/2000. Ammissione candidati.

Il Segretario Comunale
Responsabile del Servizio

Richiamate le deliberazioni di G.C.:

- 1. 119 del 19/11/2017, esecutiva, avente ad oggetto: “Programmazione triennale dei
fabbisogni di personale triennio 2018-2020 e piano annuale 2018 ™

- n. 85 del 28/06/2018, da ultimo modificata con deliberazione n. 120 del 04/10/2018,
esecutive, ad oggetto: “Piano triennale del fabbisogno del personale e dotazione organica
friennio 2018-2020. Parziale rettifica piano annuale 2018”, nella quale ¢ prevista la
copertura del posto di “Istruttore Direttivo”, RESPONSABILE DELL’AREA N. 1 AA.GG.-
SERVIZI' DEMOGRAFICI — SCOLASTICO EDUCATIVI E SERVIZI RICOMPRESI,
CAT. D/1, mediante assunzione di personale con contratto a tempo determinato, fempo
pieno, ai sensi dell’art.110, comma 1, del d.Igs. n. 267/2000;

- 1127 dell’11/10/2018, esecutiva, con la quale ¢& stato dato mandato al Responsabile del
Servizio Personale, per la predisposizione degli afti conseguenti e necessari per
Paffidamento dell’ incarico di che trattasi;

Richiamata la determinazione n. 76 del 18.10.2018 del Responsabile del Servizio Personale con
la quale ¢ stato approvato il relativo avviso pubblico;

Vista la sentenza n.5894/2005 del Consiglio di Stato, che attribuisce al bando di un concorso
pubblico il valore di lex specialis della procedura concorsuale, tale da prevalere su altre disposizioni
applicabili;

CONSIDERATO che, cosi come disposto nell’avviso pubblico, al paragrafo  rubricato
“Ammissione dei Candidati®, i1 Responsabile del Servizio Personale deve riscontrare le domande
presentate ai fini della ammissibilita dei candidati;

ESAMINATE le domande unicamente in ordine ai requisiti per I’ ammissione alla selezione ed ai
documenti da allegare alle stesse;

DATO ATTO che entro i termini (29/11/2018) e secondo le modalita previste sono pervenu!"e n. 26
(ventisei) domande di partecipazione alla selezione;

VISTO il DLgs. n. 165/2001, recante la disciplina in materia di ordinamento del 1avo1o alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto il TUEL di cui al D.Lgs, n. 267/2000;

Vista la legge 7 agosto 1990, n.241 e succ. modifiche ed integrazioni;

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 54 del 19/06/2014;

DETERMINA

1) In relazione all’ Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di Istruttore Direttivo -
Responsabile Area n. 1 “AA.GG.- Servizi Demografici — Scolastico Educativi e servizi
ricompresi” - cat. D/1, mediante contratto a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi
dell’art.110, comma 1, del d.dgs. n. 267/2000, sono dichiarate regolari e pertanto
ammissibili le domande presentate dai candidati di seguito elencati:



DATA DATA  |NUM.
COGNOME NOME RESIDENZA _|ARRIVO | PROTOC.|PROT.
BENNATI ALESSIO CELANO (AQ) |27/11/2018  |27/11/2018|5717
CUOMO SARA SPERLONGA  |[12/11/2018 | 12/11/2018 | 5441
DAMIANO ANTONIO QUARTO(NNA) | 12/11/2018 | 12/11/2018] 5447
GIANNA
DE FILIPPIS ELENA LENOLA 12/11/2018 | 12/11/2018 5444
DE MEO GIUSEPPINA | FORMIA 27/11/2018  {27/11/2018] 5720
DEL MONTE MONICA FUMONE (FR) |27/11/2018 {27/11/2018 5725
DI MANNO SARA FONDI 20/11/2018 | 30/11/2018 | 5753
DI VITO GAETANO CORENO AUS. |29/11/2018  |30/11/2018| 5750
DORI VALENTINA _ |FROSINONE  [29/11/2018 | 30/11/2018! 5746
FARGNOLI - IFRANCECSA  [LATINA 22/11/2018 | 27/11/2018 | 5724
FIORE FRANCESCA | FONDI 12/11/2018 | 12/11/2018| 5445
FIORILLO MARTA FONDI 12/11/2018 | 12/11/2018] 5446
GIANNI DAVIDE NETTUNO (RM) |27/11/2018 | 27/11/2018| 5722
IACHETTA MARTINA FROSINONE  |29/11/2018 | 30/11/2018 | 5749
IEZZI STEFANO ROMA 27/112018 | 27/11/2018 | 5718
INGRAO MANUELA LENOLA 12/11/2018 | 12/11/2018] 5443
LA ROCCA VALERIA SPERLONGA  [27/11/2018 | 27/11/2018] 5721
MAGNAFICO MARTINA _ |LENOLA 20/11/2018 | 30/11/2018| 5747
MARAGONI EMANUELA  |TERRACINA  |29/11/2018 |[30/11/2018|5751
MASTROBATTISTA | MANUELA LENOLA 28/11/2018 | 28/11/2018 | 5729
MORAZZANO ELISA SEZZE 29/11/2018 | 30/11/2018 5748
PALUMBI VINCENZO TERAMO 27/11/2018  |27/11/2018] 5723
PERNARELLA PIO VITTORIO | FONDI 12/11/2018 | 12/11/2018 | 5442
PIZZUTI LUCIA CECCANO 29/11/2018  [30/11/2018| 5752
TOMAO - STEFANO SPIGNO SAT. | 13/11/2018 | 13/11/2018 | 5497
TUZI FEDERICA LATINA 27/11/2018 | 27/11/2018| 5726

2) Di pubblicare il presente atto, oltre che sull’albo on-line dell’Ente, anche sul sito istituzionale
dell’ Amministrazione (www.comune.lenola.lt.it), sezione “Bandi di concorso”, dando atto che detta
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti;

3) Di dare esecuzione al presente provvedimento nelle forme di legge.




